
 
 
 
 
 

Додаток 1 
до розпорядження начальника Дружківської 
міської військової адміністрації 
Краматорського   району   Донецької  області 
26.12.2024  №  440 

 
 
 

ПОГОДЖУЮ ПОГОДЖУЮ 
 

Начальник міського фінансового управління 
Дружківської міської ради 
 

Заступник начальника Дружківської міської військової 
адміністрації Краматорського району Донецької області 
(згідно з розподілом обов’язків) 

_______________________________ __________________________ 
(підпис, власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) (підпис, власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
«_____»____________________ 2025 «_____»____________________ 2025 
  

 
Пропозиції для внесення змін до заходів економічного і соціального розвитку  

Програми економічного і соціального розвитку Дружківської міської територіальної громади на 2025 рік 
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Продовження додатка 1 

 
Детальна інформація  (обґрунтування ) необхідності змін до заходів Програми. 
Висновок щодо ймовірного впливу на стан довкілля та стан здоров’я населення. У висновку необхідно зазначити наступне: всі 

запропоновані зміни підпадають під дію Закону України «Про стратегічну екологічну оцінку»/ підпадають окремі пункти (зазначити які 
саме)/ зміни не підпадають. 
 
Керівник структурного підрозділу, який пропонує внести зміни 
 
_________________________________________ ____________ __________________________________________________________ 

(Посада) (Підпис) (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 
 
 
 
 
 

 
 

Заступник начальника відділу економічного розвитку 
виконавчого комітету Дружківської міської ради                                                                                            ***** 
                                                                                                                                                                                 

                                             
 


